AFASC- ASSOCIAGCAO FEMININA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRICIUMA

PLANO DE TRABALHO SCFV DE ZERO A 17 ANOS PARA 2021
TRILHANDO OS CAMINHOS DA PAZ IV

1 IDENTIFICAGAO

AFASC - Associagdo Feminina de Assisténcia Social de Criciuma

CNPJ: 75.565.572/0001-17

Declaragao de Utilidade Publica - Lei N° 1.018 de 25/10/1973

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS N° 020/2020
Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
sob o n° 019/2019.

Registro no CMDI - Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos, sob o n° 002/2019.
Endere¢o: Rua Sao Marcelino Champagnat, 191, CEP: 88811-610, Bairro: Pio
Corréa, Criciuma-sc

Telefone: 48 3445 8950

Site: www.afasc.com.br

E-mail: juridico@afasc.com.br

2 APRESENTACAO

A Associagao Feminina de Assisténcia Social de Criciima — AFASC, fundada
em junho de 1973, com sede na cidade de Criciuma-SC e constitui-se como entidade
nao governamental, de carater filantropico, sem fins lucrativos.

Finalidades estatutarias:

I.  Criar, organizar, planejar e executar atividades de Assisténcia Social e de
Educacao Infantil, em toda a sua abrangéncia, visando aperfeicoamento do Ser
Humano;

[I.  Formular, implementar, implantar e coordenar as politicas de Desenvolvimento
Social, integrando-as as politicas sociais basicas, estimulando e criando
oportunidades para o desenvolvimento das potencialidades e aptidoes dos
individuos e familias de baixa renda, visando capacita-los para a atividade
produtiva;

Ill.  Assegurar a crianga, ao adolescente e ao idoso em situagao de vulnerabilidade
social através do acesso a educagao basica e as politicas sociais e basicas,
além de todos os meios que facilitem o desenvolvimento harménico, fisico,
intelectual, mental, moral, espiritual e social para a formagdo, tudo em
consonéncia com o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Estatuto do Idoso.
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Dentro de suas finalidades a AFASC podera:

VI

VIIL.

VIII.

Prestar assisténcia social e amparo as familias e individuos de baixa renda;
Desenvolver, planejar, implementar e executar projetos de educagao infantil,
oferecendo acesso a educagdo infantii as criangas de 0 a 3 anos,
proporcionando ambiente sadio de convivéncia, cuidado e aprendizado;
Incentivar, difundir e promover a politica € o desenvolvimento das seguintes
atividades: sociais, culturais, educacionais, esportivas, de educagdo e
preservagédo ambiental, de saude, de infraestrutura basica e de
desenvolvimento econdémico, visando o interesse da comunidade, em sua
totalidade;

Criar condigbes, e prestar orientagbes a grupos especiais da comunidade
criciumense, visando o fortalecimento e engajamento aos programas da
AFASC, bem como aos programas sociais desenvolvidos no municipio;
Celebrar convénios com empresas, instituicbes e érgédos publicos ou privados,
nacionais ou internacionais, visando sempre o0 desenvolvimento de seus
programas em beneficio da comunidade em geral;

Realizar estudos levantamentos nos campos da assisténcia e promogao social,
cultural, educacional, esportiva, ambiental, econdmica, da saude e
infraestrutura, bem como: nos demais campos que visarem o0 interesse
comunitario e os objetivos desta entidade;

Colaborar com o governo Municipal, Estadual e Federal, na implantagcdo e
execucao das medidas de politica social, e toda a sua abrangéncia, visado,
sobretudo, a protecéo e a dignidade da pessoa e do ser humano;

Formular, implementar, implantar e coordenar as politicas de desenvolvimento
da capacitacdo produtiva das pessoas de 18 a 59 anos, especialmente em
situacédo de vulnerabilidade social, desenvolvendo atividades de encontros
intergeracionais, de modo a desenvolver a convivéncia familiar e comunitaria,
contribuindo para a ampliagdo do universo informal, artistico e cultural, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de
vida, proporcionando motivagao, habilidades e talentos;

Planejar e coordenar programas e cursos de capacitagdo profissional e
aperfeicoamento de mao de obra, tendo em vista a formagao de grupos de
produgéo e cooperativas, além do desenvolvimento da autonomia financeira;
Desenvolver programas de planejamento familiar junto as familias de baixa
renda, ou integrar-se ao programa de entidades afins.

2.1 - Servigos oferecidos pela AFASC:

| - Educacdo Infantil: Centros de Educagéo Infantil como espagos de participagéo,
expressdo, desafio, exploragdo, atengdo, convivéncia, afetividade, brincadeiras e
jogos, vinculada ao cuidar e ao educar possibilitando a crianga conhecer-se, conhecer
o mundo a sua volta e a formagdo da cidadania. Atualmente, sdo 35 Centros de
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Educagéo Infantil atendendo aproximadamente 5.100 criangas de 0 a 3 Anos e 11
meses.

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

A - ldosos: Promove a convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre idosos, familia
e comunidade. Favorece o equilibrio mental, fisico e emocional, a independéncia,
socializagao, integracdo comunitaria, ampliagdo do universo informacional, artistico,
cultural e de lazer. As atividades s&o divididas em grupos de convivéncia nos bairros
e oficinas no Centro de Convivéncia da Terceira ldade - CCTI.

B - 18 a 59 Anos/Clube de Maes: Assegura espagos de referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social, promovendo o desenvolvimento de relagbes de
afetividade, solidariedade, ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural,
bem como estimular potencialidades para novos projetos de vida. As atividades séo
divididas em grupos de convivéncia nos bairros, oficinas e o Programa Ritmo e Saide
atividades, orientadas por profissionais habilitados e estagiarios de Educacéao Fisica
e Nutricdo em locais estratégicos da cidade.

C - Criancas e Adolescentes de Zero a 17 anos: Criangas e adolescentes participam
de atividades de esporte, cultura e lazer, no de segunda a sexta-feira nos seis CRAS
do municipio e no Centro de Convivéncia Vida Nova. Atualmente sdo atendidos
aproximadamente 500 criangas e adolescentes.

3 - JUSTIFICATIVA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 0 a 17 Anos faz
parte da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
regulamentado pela Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada
pela resolugdo CNAS n°® 109/2009 e reimpressa em 2014, e o mesmo foi reordenado
em 2013 por meio da Resolugédo CNAS n° 01/2013.

E ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias realizado
por meio do Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF). Tem
carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos participantes, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento das vulnerabilidades
sociais, de modo a garantir as segurancas de acolhida e de convivio familiar e
comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos € executado pela
AFASC, nos espacos dos 6 (seis) CRAS do Municipio desde 2013 e a partir de 2017
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também no Centro de Convivéncia Vida Nova, e tem se mostrado como uma eficiente
ferramenta de inclusdo social e, consequentemente, como um alavancador da

transformagdo social de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social.

4 - OBJETIVOS
4.1 - Objetivo Geral

Executar o Servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e
adolescentes de 0 a 17 anos, nos territorios de maior vulnerabilidade social,
referenciados aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

4.2 - Objetivos especificos, de acordo com a Tipificagao Nacional de Servigos

Socioassistenciais, aprovada pela resolugao CNAS n° 109/2009 e reimpressa em
2014;

I. Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situacdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;
II.  Prevenir ainstitucionalizagao e a segregacao de criangas, adolescentes, jovens
e idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

III. Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protecao social de assisténcia social nos territorios;

IV. Promover acessos a servigcos setoriais, em especial das politicas de educacgao,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o
usufruto dos usuarios aos demais direitos;

V. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

VI. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

VII. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios

4.3 - Objetivos do SCFV ofertado a criancas de 0 a 6 anos, de acordo com a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela resolugao
CNAS n° 109/2009 e reimpressa em 2014,

I. Fortalecer a interagédo entre criangas do mesmo ciclo etario;
II. Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus
brinquedos e brincadeiras e a promog¢ao de vivéncias divertidas/ludicas;
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Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com
deficiéncia e o papel das familias e comunidade no processo de protegéo
social;

Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecéo das criangas
e no processo de desenvolvimento infantil;

Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de
relagoes de afetividade e sociabilidade;

Complementar as agdes de protegéo e desenvolvimento das criangas e o
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais

4.4 - Objetivos do SCFV ofertado a criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, de
acordo com a Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais, aprovada
pela resolugdao CNAS n° 109/2009 e reimpressa em 2014;

L.

II.

[11.

IV.

Complementar as agbes da familia e da comunidade na protegdo e no
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;,
Possibilitar a ampliagédo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada;
Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
moderno;

Contribuir para a inser¢ao, reinser¢ao e permanéncia no sistema educacional.

4.5 - Objetivos do SCFV ofertado a adolescentes de 15 a 17 anos, de acordo com

a Tipificagdao Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela resolucao
CNAS n° 109/2009 e reimpressa em 2014;

1.

IV.

Complementar as ag¢des da familia e da comunidade na protecédo e
desenvolvimento de adolescentes para o fortalecimento dos vinculos familiares
e sociais;

Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada;

Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
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V. Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
moderno;

VI.  Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacéo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

VII.  Contribuir para a insergéo, a reinsergao e a permanéncia dos adolescentes no
sistema educacional.

5 - PUBLICO ALVO: Criangas até 06 anos em conjunto com as familias e/ou
cuidadores, criangas e adolescentes com idades de 6 a 15 anos e de 15 a 17 anos
em situagdo de vulnerabilidade e risco social do municipio de Criciuma.

5.1 - Publico beneficiario do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, conforme prevé a Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais
aprovada pela resolugdao CNAS n° 109/2009 e reimpressa em 2014;

|.  Criancas até 06 anos, em especial: Criancas com deficiéncia, com prioridade
para as beneficiarias do BPC; Criangas cujas familias sé@o beneficiarias de
programas de transferéncia de renda; Criangas encaminhadas pelos servigos
da Protegéao Social Especial; Criangas residentes em territérios com auséncia
ou precariedade na oferta de servigos e oportunidades de convivio familiar e
comunitario; Criangas que vivenciam situagdes de fragilizagcao de vinculos.

II. Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, em especial: Criancas
encaminhadas pelos servicos da protegdo social especial: Programa de
Erradicagédo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apos
medida protetiva de acolhimento; e outros; Criangas e adolescentes com
deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC; Criangas e
adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia
de renda; Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e
a servigos publicos e com dificuldades para manter.

. Adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, em especial: Adolescentes e Jovens
pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagao ou
em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme
disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida
de protecdo, conforme disposto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente. (ECA); Adolescentes e Jovens do
Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil (PETI) ou Adolescentes e Jovens
egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a
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exploragdo sexual; Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de
programas de transferéncia de renda; Jovens com deficiéncia, em especial
beneficiarios do BPC; Jovens fora da escola.

6 - METODOLOGIA

Os participantes do SCFV séo divididos em grupos de convicio a partir de faixas
etarias, considerando a especificidade dos ciclos de vida. O trabalho nos grupos é
planejado de forma coletiva, contando com a participagdo ativa, dos orientadores
sociais, facilitadores sociais, criangas, adolescentes e familiares.

Os encontros sdo organizados em percursos de forma a estimular as trocas
culturais e a partilha de vivéncias, desenvolverem o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a
socializagao e a convivencia familiar e comunitaria.

As oficinas sao praticas, prevendo vivéncias culturais, ludicas, esportivas e de
lazer, desenvolvidas como estratégias para se alcangar os objetivos especificos do
servico e buscam estimular a criatividade, propiciar 0 acesso dos participantes aos
servigos publicos e sua participagcdo em eventos e manifestagdes artisticas, culturais,
de esporte e lazer.

Em ocorrendo situagbes de pandemias, calamidades, eventos climaticos e
outros que impecam a realizagdo do SCFV ser oferecido de forma presencial, e por
este ser considerado servigo de carater essencial, 0 mesmo sera executado de forma
remota ou aquela indicada pelo contratante.

6.1 - EIXOS ESTRUTURANTES DO SCFV

Os eixos destacados a seguir estdo de acordo com documento orientador
“Perguntas frequentes Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
(2016), desenvolvido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(MDS), Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS) e Departamento de
Protecao Social Basica (DPSB);

1. Eixo convivéncia social — € o principal eixo do servigo, traduz a esséncia dos
servicos de Prote¢do Social Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. As agdes e atividades inspiradas nesse eixo devem
estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de
pertengca, a formagdo da identidade, a constru¢do de processos de
sociabilidade, aos lagos sociais, as relagbes de cidadania, etc. Séo sete os
subeixos relacionados ao eixo convivéncia social, denominados capacidades
sociais: capacidade de demonstrar emogéao e ter autocontrole; capacidade de
demonstrar cortesia; capacidade de comunicar-se; capacidade desenvolver
novas reagdes sociais; capacidade de encontrar solugdes para os conflitos do
grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo; capacidade de promover e
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participar da convivéncia social em familia, grupos e territorio.

Eixo direito de ser - 0 eixo “direito de ser” estimula o exercicio da infancia e
da adolescéncia, de forma que as atividades do SCFV devem promover
experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua
pluralidade. Tem como subeixos: direito a aprender e experimentar; direito de
brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e
deveres, direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a comunicacao.
Eixo participagao - tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades
planejadas, a participagéo dos usuarios nas diversas esferas da vida publica, a
comegar pelo Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando
pela familia, comunidade e escola, tendo em mente o seu desenvolvimento
como sujeito de direitos e deveres. O eixo “participag@o” tem como subeixos:
participagao no servigo; participagao no territorio; participagdo como cidadao.

6.2 - Temas transversais

Os temas transversais fundamentam as atividades que serao realizadas no

servigo, de maneira a contemplar os seus objetivos e possibilitar o alcance dos
resultados esperados;

Convivio com as diversidades: étnico-racial, de género, de orientagdo sexual,
relacionada as pessoas com deficiéncia; etc.

Cultura de paz em oposicao a da violéncia;

Autocuidado e auto responsabilidades na vida diaria;

Violagdes de direitos, tais como o trabalho infantil, a exploragéo sexual infanto-
juvenil, as violéncias contra criangas e adolescentes, a violéncia doméstica; as
altas taxas de homicidios no Brasil @ no mundo, etc.;

Uso prejudicial de alcool e outras drogas;

Cuidado e protecdo ao meio ambiente;

Participag@o social (énfase na participagao nos conselhos municipais e do DF
— crianga e adolescente, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, entre outros -
e em conferéncias), etc.

6.2.1 - Desenvolvendo alguns dos temas transversais

Etica: acdes promovidas que ajudam o participante e seus familiares a se
colocar no lugar do outro sdo essenciais para trabalhar com os temas que
englobam a area de ética, como respeito mutuo, justica, dialogo e
solidariedade. Compartilhar recursos, espagos e ferramentas sdo meios
simples de trazer para a rotina esses assuntos importantes para a
formagéo dos mesmos.
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e Saude: trabalhar a importancia da saude, qualidade de vida e bem-estar,
ajudando os participantes e seus familiares a internalizarem habitos de vida
que foquem no desenvolvimento saudavel.

* Meio ambiente: Focar, na conscientizacdo participantes e seus familiares
sobre a importancia da preservagao dos recursos naturais.

6.3 - Especificidades do Servigo para cada Faixa Etaria

Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela
resolugao CNAS n° 109/2009 e reimpressa em 2014, o SCFV tem especificidades que
contemplam os ciclos de vida de cada participante, conforme segue:

6.3.1 - Para criangas de até 6 anos: Para essa faixa etaria, o SCFV busca
desenvolver atividades com as criangas, seus familiares e a comunidade, a fim de
fortalecer vinculos de afetividade e cuidado e prevenir a ocorréncia de situagdes de
exclusédo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil,
sendo complementar e diretamente articulado ao PAIF.

6.3.2 - Para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos: Para a faixa etariade 6 a 15
anos, o SCFV objetiva promover a convivéncia, a formagao para a participagao e
cidadania, o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, das demandas e das potencialidades dessa
faixa etaria. As interven¢des devem ser pautadas em experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interagcdo, aprendizagem, sociabilidade e
protegao social, conforme prevé a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109/2009).

6.3.3 - Para adolescentes de 15 a 17 anos: Para adolescentes de 15 a 17 anos, 0
SCFV objetiva fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria e contribuir para o
retorno ou a permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento
de atividades que estimulam a convivéncia social, a participacdo cidada e uma
formagéo geral para o mundo do trabalho.

6.4 - Tipos de Atividades Disponibilizadas aos Participantes:

O SCFV ofertado pela AFASC sera uma intervengéo social planejada,
materializada por meio dos grupos, com vistas a estimular e orientar os participantes
na construcdo e reconstrucédo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territério. Assim, os encontros dos grupos do SCFV visam criar situagoes
de convivéncia para a realizagado de didlogos, atividades e fazeres que constituam
alternativas para o enfrentamento de vulnerabilidades.
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Os encontros dos grupos do SCFV criardo oportunidades para que o0s
participantes vivenciem as experiéncias efetivadas mediantes variadas agoes
estratégicas, que precisam ser atrativas e atender as demandas e especificidades de
cada grupo, sempre com objetivos muito bem definidos:

* Processos de valorizagao/reconhecimento do outro: trata-se de considerar
as questdes e os problemas do outro como procedentes e legitimos;

e Escuta: trata-se de criar um ambiente em que os participantes relatem ou
partilhem suas experiéncias - seguranca, interesse, etc.;

* Producao coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construgéo de relagdes
horizontais (de igualdade), a realizagao compartilhada, a colaboragao;

» Exercicio de escolhas: trata-se de fomentar a responsabilidade e a reflexdo
sobre as motivagdes e interesses envolvidos no ato de escolher;

e Tomada de decisdao sobre a propria vida e de seu grupo: trata-se de
estimular a capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever
e de assumir uma escolha;

e Dialogo para a resolucao de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer
o aprendizado e 0 exercicio de um conjunto de habilidades e capacidades de
compartilhamento e engajamento nos processos resolutivos ou restaurativos;

e Reconhecimento de limites e possibilidades das situagdes vividas: trata-
se de analisar as situagdes vividas e explorar variacdes de escolha, de
interesse, de conduta, de atitude, de entendimento do outro;

o Experiéncias de escolha e decisdao coletivas: trata-se de criar e induzir
atitudes mais cooperativas a partir da analise de situagdes, da explicitagdo de
desejos, medos e interesses, negociagdo, coOmposi¢ao, revisao de
posicionamentos e capacidade de adiar realizagées individuais em prol do
coletivo,

* Aprendizado e ensino de forma igualitaria: trata-se de construir, nas
relagOes, lugares de autoridade para determinadas questdes, desconstruindo
a perspectiva de autoridade por hierarquias previamente definidas;

e Reconhecimento e nomeacao das emocgoes nas situagoes vividas: trata-
se de aprender e ter dominio sobre os sentimentos e afetagdes, de modo a
enfrentar situagdes que disparam sentimentos intensos e negativos;

» Reconhecimento e valorizacao da diversidade: trata-se de exercitar
situagdes protegidas, em que as desigualdades e diversidades podem ser
analisadas e problematizadas, permitindo que caracteristicas, condicdes e
escolhas sejam tomados em sua raiz de diferenga e ndo a partir de um juizo de
valor hegeménico.

6.5 - Organizacao dos Grupos:
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Os grupos seréo formados por até 20 participantes, respeitando os diferentes
ciclos de vida, sob a responsabilidade do orientador social e facilitadores que usarao
como estratégia rodas de conversa e reflexdo, oficinas de esporte, cultura e lazer. Os
grupos serao divididos considerando os ciclos de vida, conforme segue: Grupo A: 0 a
6 anos; Grupo B: 6 a 9 anos, Grupo C: 10 a 14 anos; Grupo D: 15 a 17 anos.

E importante ressaltar que o tamanho do grupo podera variar conforme o perfil
dos participantes, ou seja, deve-se levar em conta a complexidade das
vulnerabilidades vivenciadas pelos individuos que compdem o grupo e, ainda, as
estratégias de intervengcdo que serdo adotadas. Essa atengdo tem por objetivo
assegurar a qualidade e a efetividade do trabalho no Servigo, principalmente no que
diz respeito ao necessario acompanhamento dos individuos que compdem os grupos
pelos orientadores sociais. Grupo composto por usuarios com deficiéncias, por
exemplo, pode demandar do orientador social maior atengéo no sentido de preservar
a sua integridade fisica e oferecer apoio nas atividades desenvolvidas.

6.6 - Periodo de Funcionamento

Obedecendo ao disposto na Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais aprovada pela resolu¢do CNAS n° 109/2009 e reimpressa em
2014, o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos é oferecido de maneira
continuada e ininterrupta, de forma que a carga horaria dos grupos sera organizada
considerando o ciclo de vida dos participantes, conforme segue:

e Paracriancas de até 06 anos: Os grupos terdo atividades semanais em turnos
de 02 (duas) horas por dia, considerando as peculiaridades da realidade local
e as demandas dos participantes.

o Para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos: As atividades serao oferecidas
de segunda a sexta-feira nos turnos matutino (8h as 11h30min) e vespertino
(12h30min as 17h).

e Para adolescentes de 15 a 17 anos: As atividades serao realizadas de
segunda a sexta-feira, nos periodos matutino (8h as 11h30min) e vespertino
(12h30min as 17h).

Turno Matutino
Horario Segunda | Terca Quarta | Quinta Sexta |
8h/8h40 Acolhimento café | Acolhimento | Acolhimento | Acolhimento café | Avaliagéo,
café café planejamento
'8h40/9h40 Oficina A Oficina A Oficina A Oficina A | e formagéo
9h40/10h00 | Convivio/lazer Convivio/lazer | Convivio/lazer | Convivio/lazer continuada
10h00/11h00 | Oficina B Oficina B Oficina B Oficina B
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| 11h00/11h30 | Aimogo | Amogo | Almogo | Almogo ] ]
Obs: 11h30 as 12h30 - Intervalo funcionarios.
Turno Vespertino
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
12h30/13h30 | Acolhimento | Acolhimento | Acolhimento | Acolhimento | Avaliagdo Planejamento e
almogo almogo almogo almogo formagao continuada.
13h30/14h30 | Oficina A Oficina A Oficina A Oficina A
14h30/15h00 | Convivio Convivio Convivio Convivio
lazer lazer lazer lazer
15h00/16h20 | Oficina B Oficina B Oficina B Oficina B
'16h20/17h00 | Lanche Lanche Lanche Lanche

Obs: Serao realizadas oficinas de orientacao profissional e preparacao para o mundo do trabalho em
parceria com entidades da rede socioassistencial.

6.7 - Formas de Acesso

Criangas e adolescentes encaminhados pelo Servico de Protegdo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) do CRAS cujo o servi¢o a ser acessado esta
referenciado.

7 - LOCAIS DE OFERTAS

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é oferecido nos seguintes
locais:

N. [LocAL ENDERECO TELEFONE (48)
01. |CRAS Cristo Redentor R: Joanilde de Oliveira, S/N° 3439-4259
02. |CRAS Grande Préspera R: José Jeronimo, 114, - B: Argentina 3445-8921
03. |[CRAS Renascer R: Antonio Lima, S/N° 3439-7406
04. |CRAS Santa Luzia R: Luis Eurico Tejera Lisboa, 330 3445-8940
05. |CRAS Tereza Cristina R: Jodo Spillere, 1.064 3445-8941
06. CRAS VilaMiguel ~~ |R: Isaura de Jesus Santos, S/IN® 3478-5002
07. |Centro de Convivéncia Vida Nova |[R: Virginio Conti N° 364 3056-1011

7.1 - Espagos de Uso Exclusivo do SCFV nos Locais de Oferta

x © < )

of U8 |8 |z< (g2 |<d|B

hZz |20 | @ ER E |95 | 2

& g 7] 2 & wn- | EE = | o

[ o | ° =
Sala para orientacao 01 01 01 01 01 01 01
Salas para atividades 03 02 01 04 03 01 02
' Refeitdrio 01 01 01 01 01 01 01
Cozinha 01 01 01 01 01 01 01
Depésito para alimentos | 01 | O 01 01 01 01 01
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Depésito para materiais de limpeza e higiene 01 01 01 01 01 01 01
Banheiros 02 02 02 02 02 02 02
Quadra Poliesportiva 01
Parque Infantil 01

8 PLANEJAMENTO SOCIOCULTURAL

MES TEMA oz o RESULTADOS ESPERADOS
- Construcao coletiva do pacto
de convivéncia do SCFV;
- Relagéo de cuidado entre os
o adolescentes e as crianc¢as;
5 - Horérlios das atividades e
§ Eixo. Convivéncia Biscveion; ; & Promover a convivéncia social de
i Social — Percurso | ;{?\:g:ggsvgggfsrgsu naonas | aneira respeitosa e harmoniosa,
g “Cont.ra‘to dgn - Ciidado com materials prezando sempre pela inclus&o
.§ Convivéncia equipamentos e espago: social de criangas e adolescentes
9 - Formas de resolugéo de
conflitos;
- Procedimentos para a
recepgao de novos membros
Nno grupo.
Reforgar as regras do contrato de
% Eixo: Convivéncia - Bullying; convivéncia, visando integrar o
@ Social — Percurso II: | - Ciberbullying; grupo e prevenir situagdes de
= ‘Agressividade” - Relacionamento interpessoal. | agressividade no convivio do
servigo.
- Participagéo; Facilitar a realizagéo de
- Eixo: Participagdo — | - Comunicagao; atividades futuras,
g Percurso llI: -Empatia e Auto- potencializando a comunicagao
“Desinibigao” conhecimento. do grupo facilitando a troca de
ideias e pensamentos.
- Violagao de direitos: trabalho
infantil, exploragao sexual
infanto-juvenil e violéncias
contra criangas e Estimular mediante a oferta de
- - adolescentes; atividades planejadas, a
'% ggfauf::ﬁ?am ~ | - Participagdo social (énfase participagao dos usuérjos nos
= “Politicas de" o na participagdo nos conselhos | diversos espagos da vida publica:
municipais); servigo de convivéncia,
Participagdo: no servigo, no comunidade, escola e outros.
territério e participagéo como
cidadao;
- Documentacgéo pessoal. {
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g . Ebit: Coriivdhca A Empatia},. respeito mutuo, qutalecer o] conh_ecimentq da
ee Soclal — Percirso juspc;a,' dialogo e Etlca: bem como incorpora-la
§ 3 “Etica” solidariedade; as atitudes cotidianas de
E - Valores morais e Afetividade. | nossa realidade.
-Protagonismo e Autonomia; Amphar Olriverso.
-Habilidades e capacidades: mforrryacnonal‘dos usuarios no
_ . Vis3o critica: que diz respeito a atutpde
2 Eixo: Participagéo Muindo. do trebalh: empreendedora coletiva, de
S Social - Percurso VI: ProfissSes: ' forma a desempenhar um
< “Empreendedorismo” Incluso di' ! papel de protagonismo em
- gital e nas S . :
tecnologias de informagao; qugstogs de cidadania,
-Comunicago. solidariedade e luta pelo bem
estar comum.
Ampliar a percepcao de meio
ambiente além das paisagens
- Meio ambiente: rural, urbano, ﬁ\adri?/igtjgtsezoéo?;iszgz‘;:e
g Eixo: Participagéo ggﬁzﬂig:d?rgg:goéscola e | Ocupamos.
g Social - Percurso VII: Biitroe : * Trabalhar a importancia da
§ | deopmientoe | abios o comporamentos | 52008, aualdade do vda
saudaveis: aspectos fisicos e Ty o
relacdes sociais. pa_rtucnpantes e seus _fammares
a internalizarem habitos de
vida que foquem no
desenvolvimento saudavel.
Eixo: Direito de Ser | - Direito a aprender e Estimular o exercicio da
— Percurso Vil experimentar, de brincar, ser infancia e da adolescéncia por
g “Direito de Brincar” protagonista, de adolescer, de | meio de experiéncias que
3 ter direitos e deveres, de potencializem a vivéncia
8 pertencer, de ser diverso e de | desses ciclos etarios em toda
comunicar-se; a sua pluralidade.
-ECA
Eixo: Convivéncia - Convivio com as Reconhecer a diversidade
g Social - Percurso IX: | diversidades: Etnico-racial, de | presente nos espagos de
= “Diversidades” género, de orientagao sexual, | convivio, visando a construgéo
2 relacionadas as pessoas com | de uma postura de toleréncia e
3 deficiéncias, exclusdes e respeito ao outro.
marginalizagdes.
- Cultura de paz e nao Buscar alternativas que
violéncia; promovam a paz, com agoes
_‘-5’ Eixo: Convivéncia - Valores da paz: aceitagdo, transformadoras da realidade,
£ Social - Percurso X: | auto aceitagcao, autocontrole, acerca da situagao vivenciada
N “Cultura de auto respeito, autodisciplina, no dia-a-dia, propondo a
a Tolerancia e de Paz" | bom humor, calma, disciplina, | familia, @ comunidade e a
compreensao, paciéncia, sociedade uma nova visao
tolerancia, etc frente a violéncia.
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9 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

9.1 - Matriz de avalia¢do e monitoramento

METAS

PERIODICIDADE

AGAO

INDICADORES

Estudo do impacto
do servigo no
cotidiano dos
participantes e seu
grupo familiar,

Bimestral

Encontros periodicos e
oficinas de esporte, cultura
lazer, ética e cidadania com
os grupos do SCFV

Participacao nos grupos,
registro de frequéncia,
relatérios mensais, avaliagao
qualitativa através de
instrumentos como pesquisa
de satisfagao.

Avaliacéo e
monitoramento do
servigo pela equipe
técnica.

Semanal

Reunides com as equipes
técnicas dos nucleos do
SCFV.

Relatérios mensais, registro
de participagéo e atas

Avaliagao do servigo
pelos participantes

Semestral

Aplicagao de questionario
para pesquisa de satisfagéo
em relagdo ao servigo.

Relatorios de resultados da
pesquisa.

Avaliagao do servico

Relatérios dos encontros e

encaminhamento de
adolescentes de 14

Participagdo em oficinas

pelas familias e/ou | Bimestral Encontros de familias registro dos feedbacks das
responsaveis familias/responsaveis
acitacao da a i . .
Cap GiRGHa.Q Forrpggao santiuadee Lista de presenca e registros
equipe de trabalho | Semanal/Mensal participagdo em cursos, i
. fotograficos.
seminarios e palestras.
indice positivo de N
frequéncia e . Articulagdo com a rede de Frequéncia escolar, boletins
s Trimestral S g
rendimento escolar educacgao ou relatério escolar.
Ampliagdo do - i
uni\'/)ers%écultural dos | Sempre que Viattag & bibllotonas,
5 P q laboratérios, universidades e | Registro fotografico.
participantes necessario P
outros espagos culturais.
Exercicio do Viagens para participagéo em
protagonismo Sempre que eventos esportivos, Registro de participacgao e
Infanto juvenil necessario campeonatos exposicoes e fotografico e DETER
festivais.
Preparacéo e

Sempre que R Relatorios mensais e diarios,
a 17 anos para o : periodicas de preparagao para ) .
necessario registro de frequéncia.
mercado de o mundo do trabalho.
trabalho.
15
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Articulagao com a
rede

Avaliagdo em rede, estudos

sotivassisiondiale Sempreé que de caso, encam.mhamento SRS ariad]
e necessario para outros equipamentos da
rede.
Provis&o de o )
recursos materiais e Aquisicéo de equipamentos e
humanos materiais para as oficinas e
. Sempre que issionai
necessarios a neceZs é:i‘o contratacdo de profissionais. Prestagao de contas
execugao do
Servigo.
Realizacdo de Realizacao de encontros
encontros para semanais com 2 horas de
criangasdeOabe Semanal duragao. Relatérios mensais e diarios,
seus Cuidadores. . ney = Lista de presenca registro
Acogs .qé scicaallzagao ede fotografico
sensibilizagao para a defesa
dos direitos das criangas.
. Relatorio das situagbes de
Pre\(enlr srtga@ées Manter a investigagdo das violag&o.
de risco social possiveis situagdes de
fortalecendo os Gontinitio violacao de direitos, bem indices de situagdes de
vinculos familiares e como encaminhar para equipe | violagéo.
comunitarios técnica as informagdes o -
ralavantis. Relgtono das atividades
realizadas sobre prevencao.
Promover o
ertencimento social s s ; iy
P B Desenvolver atividades que Registros das atividades com
conscientizando . .
X = promovam 0s vinculos relatos, fotos e depoimentos,
sobre, ética, relagao e :
- comunitarios, de confianca e | considerando os pontos
de género, Continuo . ) ) .
LA : de pertenca social relacionados a: etnia, relagéao
deficiéncia, etnia, ; 2 e
considerando todas as de género, deficiéncia e
mundo do trabalho, )
diferencas. mundo do trabalho.
dentre outras
Oportunizar a Agenda de apresentagbes
participagdo em culturais.
eventos culturais, Agenda de campeonatos.
esportivos e de Organizar agenda de Registro fotografico dos
formagao profissional | Continuo apresentagdes e torneios de | €ventos. .

fortalecendo os lagos
com a comunidade.

empresas e instituicées de
ensino profissionalizante.
Relato dos atendidos.
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9.2 IMPACTOS ESPERADOS:

e Redug¢do das ocorréncias de situagdes de vuinerabilidade social;
e Prevencgéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais;

* Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

e Aumento no nimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e
recurso em casos de violagdo de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informagéao sobre seus direitos e deveres;

e Reduazir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doengas Redugdo e Prevengdo de situagdes
sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

e Melhoria da condigdo de sociabilidade de

institucionalizagéo.

10 - APLICAGAO DE RECURSOS

isolamento social

e de

10.1 - VALOR ANUAL DO REPASSE: R$ 2.314.353,80 (dois milhdes, trezentos e

quatorze mil, trezentos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos).

10.2 - PLANO DE APLICACAO

Natureza das Despesas Concedente R$ Total R$
Custeio 98,8 2.294.353,80| 2.294.353,80
Capital 1,2 20.000,00 20.000,00

Total Geral 100% 2.314.353,80 2.314.353,80
10.3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO/PLANO DE APLICACAO
PARCELAS MES REPASSE CUSTEIO R$ CAPITAL R$
1a Janeiro/2021 157.353,80
y Fevereiro/2021 180.000,00
32 Margo/2021 180.000,00 10.000,00
42 Abril/2021 180.000,00
52 Maio/2021 180.000,00
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62 Junho/2021 220.000,00

™ Julho/2021 180.000,00

82 Agosto/2021 170.000,00

9? Setembro/2021 180.000,00
102 Outubro/2021 200.000,00 10.000,00

11* Novembro/2021 220.000,00

12* Dezembro/2021 247.000,00
TOTAL 2.294.353,80 20.000,00

TOTAL GERAL 2.314.353,80

12 - DAS DESPESAS DE CUSTEIO:
12.1 - MATERIAL DE CONSUMO (Despesas de custeio)

+ Agua Mineral;
* Alimentagéao (refei¢éo e lanches para eventos e atividades externas);
e Chaveiro;
« Coffee Break;
+ Combustivel,
» Decoragao de Eventos;
« Espelhos e barra de ferro para sala de danga,;
* Gas engarrafado;
* Género Alimenticios;
» Inscricdo em eventos e capacitacao;
* |IPTU-Coleta de lixo;
* Licenciamento veicular;
* Materiais de EPI,
+ Materiais e equipamentos para oficinas de Artes, artesanato, esporte, musica e
informatica;
» Material de copa e cozinhg;
« Material de expediente;
« Material de limpeza e produgao de higienizagao;
» Material de processamento de dados;
» Material Descartavel;
« Material didatico-pedagdgico para oficinas;
« Material e equipamentos para execucao de oficinas;
» Material elétrico e eletronico;
* Material Esportivo;,
* Material para manutengao de bens imoveis;
* Material para manutengao de bens moveis;
» Material para manutengao de veiculos,
« Material para reparos nas instalagoes;
» Material preventivo contra Incéndio;
18
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* Qutras despesas veiculares;

*  Outros materiais com fins de apoio administrativo do servigo;
* Roupas de balé;

* Tatames e quimonos de Jiu Jitsu;

* Uniforme para identificagdo nos eventos.

12.2 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (Despesas de
Custeio)

» Atividades de Integracado e Intergeracional;

« Capacitagao;

+ Coffee Break;

« Contas de consumo: agua/energia elétrica/telefone e internet;

« Géneros alimenticios em eventos,

* Locagao de espaco para eventos,

» Locacao de transporte para participagéo de eventos e passeios culturais;
* Manutengdo e conservagao de bens imoveis;

» Manutengao e conservagao de equipamentos de processamento de dados;
« Organizagao de eventos, passeios, visitas culturais ou lazer;

» Outros servigcos de pessoa juridica com fins de apoio administrativo da entidade;
« Recepcéao de eventos;

» Servi¢o de decoragao;

* Servigo de limpeza e conservagao;

« Servigo de manutengao de veiculos;

« Servigo de publicidade e propaganda;

» Servigos de agua e esgoto;

« Servigos de copias e reprodugao de documentos;

» Servigos de energia elétrica;

» Servigos de iluminagao e Sonorizagao para eventos;

* Servicos de transporte;

« Servigos de vigilancia eletronica;

« Servigos graficos,

« Servicos técnicos de manutencao de equipamentos;

« Servigos técnicos profissionais prestados por empresas;

« Tarifa de gas canalizado ou carga de gas para cozinha.

12.3. OBRAS E INSTALAGOES
e QObras de reforma nas unidades voltadas ao servigo. &/
/
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12.4 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA (Despesas de
Custeio)

Capacitagao;

Manutenc¢ao e conservacgao de bens imoveis;

Manutengao e conservagao de equipamentos;

Servigos prestados por técnicos/profissionais;

Servicos de Reforma e manutengéo das unidades do SCFV.

12.4 - DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS (Despesas de folha de pagamento
Pessoal)

13.

Encargos trabalhista/sociais;
Obrigagdes Patronais;

Outras despesas de pessoal com fins de apoio administrativo da entidade;
Vale transporte;

Vencimentos e Vantagens fixas.

DAS DESPESAS DE CAPITAL

Aparelhos eletroeletrénicos;

Ar condicionado;

Camera de seguranga,

Computadores/Impressora;

Construgao/ampliagao de unidades voltadas para o atendimento do SCFV de
zero a 17 anos;

Divisérias;

Maquinas fotograficas,

Mesas/cadeiras/armarios;

Outros materiais, caso necessario, conforme demanda do Servico;
Veiculos;

Ventiladores.

Observagoes.

v As despesas somente poderdo ser efetuadas de acordo com o que esta

discriminado no Plano de Aplicacao dos Recursos.

15 - RECURSOS HUMANOS

FUNGAO CH QTD.
Coordenador Geral 40 01
Técnica _d_e_Referéncia Social B 40 03
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Psicologo 40 01
Assistente Administrativo - 40 01
Orientador(a) Social 40 08
' Facilitador(a) Social 40 | 07
Facilitador(a) Social 30 08
Motorista | 40 01 |
Servente/Apoio - 40 21
~ TOTAL 51

16 - DESCRICAO DE CARGOS

16.1 - Coordenador Geral

Descricdo Sumaria: Responsabilizar-se pela execugdo e gestdo do servico e da
equipe de trabalho.

Responsabilidades Periédicas

1. Responsabilizar-se pela oferta do Servico, tendo em vista as diretrizes
nacionais;

2. Responsabilizar-se pela selegao, contratagdo, capacitagdo, avaliagdo de
desempenho, realocagao e desligamento de todos os profissionais do Servico;

3. Adequar os espagos fisicos e materiais em quantidade e qualidade suficientes;

4. Articular parcerias, agdes intersetoriais e de integragéo do Servico em ambito
municipal;

5. Realizar reunides periddicas com os responsaveis pela execucédo do Servigo
nos nucleos de oferta para avaliagao dos resultados;

6. Participar das reunides de planejamento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social para o aprimoramento da gestao e execugao do Servigo,

7. Prestar esclarecimentos aos 6rgaos de fiscalizagdo sempre que demandado.

8. Participar, sempre que possivel, dos planejamentos e das capacitagoes
desenvolvidas no Servigo.

9. Definir organizacao das oficinas;

10. Adequar atividades a Ieglslag:ao vigente,

11. Analisar viabilidade econémica das atividades;

12. Organizar calendario das atividades;

13. Estabelecer metas para o Servigo;

14. Estabelecer metas de inclusédo de usuarios no Servigo;

15. Definir indicadores de avaliagéo;,

16. Avaliar disponibilidade de recursos materiais;

17.Avaliar disponibilidade de recursos humanos;

18. Estabelecer normas de funcionamento do Servi¢o;

19. Controlar assiduidade e pontualidade dos profissionais;

20. Supervisionar registros das atividades;

21. Alocar recursos fisicos;

22. Aplicar normas disciplinares;
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23. Disponibilizar recursos instrucionais;
24. Acompanhar cumprimento do plano de trabalho;
25. Supervisionar equipe técnica do SCFV;

Subordinagao: Reporta-se ao Diretor Executivo.

16.2 - Técnico de Referéncia Social
Descrigao Sumaria:

Responsabilidades Periédicas

Auxiliar na logistica de distribuicdo dos profissionais nos grupos;

Participar do planejamento das atividades;

Participar das reuniées pedagdgicas e grupos de estudos;

Auxiliar na administragao e organizagao das atividades;

Acompanhar a execugao das atividades desenvolvidas nos grupos;

Acompanhar o desempenho dos técnicos e facilitadores junto a coordenagéo

geral, seja em termos de rendimento ou de comportamento;

Participar, organizar, acompanhar e desenvolver junto a coordenagao

pedagdgica todo o processo de tutorial de planejamento;

8. Promover acompanhamento regular das atividades propostas, bem como das
avaliagdes e seus resultados;

9. Realizar encontros individuais com técnicos e facilitadores ou em grupos para
discutir assuntos pertinentes ao servico, (ideias, opinides, duvidas,
expectativas, angustias, etc.);

10.Acompanhar e assessorar desenvolvimento do trabalho do Técnico de
Referéncia, do Orientador Social e Facilitadores de Oficinas;

11. Observar e analisar o processo de trabalho em oficinas;

12. Visitar rotineiramente os grupos;

13. Analisar a execugéo dos planejamentos e projetos;

14. Sugerir mudangas nos planejamentos e projetos pedagogicos, sempre que
necessario;

15. Coordenar planejamentos e projetos pedagogicos;

16. Verificar o cumprimento dos planejamentos e dos projetos pedagdgicos;

17. Administrar e intervir em situagoes de conflitos;

18. Elaborar relatérios;

19. Sistematizar registros administrativos e pedagogicos;

20. Organizar encontros, congressos e seminarios.

D.Ov e 0N =

.

Subordinacdo: Reporta-se ao Coordenador Geral.
16.2 — Secretaria da Coordenagao

Descrigdo Sumaria: Executar servicos de organizagéo de arquivo, preservagao de
documentos, coletanea de leis e escrituragdo de documentos, registrar e manter
atualizados os assentamentos funcionais de servidores, organizar e preparar a
documentagéo necessaria para o encaminhamento de processos diversos.
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Responsabilidades Peridodicas:
1. Organizar os arquivos e os registros de forma a permitir, em qualquer época, a
verificagdo e a autenticidade dos documentos;
Redigir e expedir correspondéncias;
Realizar controle de expedicdo e recebimento de documentos;
Realizar controle de recebimento e entrega de materiais e equipamentos;

Coletar e organizar informagées e dados estatisticos para elaboragdo de
relatérios.

Controlar folha ponto e banco de horas dos funcionarios;
Realizar orgamentos, quando necessario;

Auxiliar na organizagao e realizagcao de reunides, eventos e capacitagdes.

kN

©®NO

Subordinagao: Reporta-se ao Coordenador Geral do SCFV

Qualificacdes Exigidas:
1. Escolaridade:
Minima: Ensino Médio Completo
Desejavel: Cursando técnico ou superior em Administragao, Direito,
Tecnologia em Gestao ou Secretariado Executivo.

2. Experiéncia:
Minima: Experiéncia em rotinas administrativas;
Experiéncia com atendimento ao publico;
Boa comunicacgao oral e escrita;
Conhecimento basico em informatica (Pacote Office).

3. Competéncias:
Organizagao, flexibilidade, criatividade, visao-estratégica,
comprometimento, motivagao, ética, coragem, inteligéncia-emocional.

16.3 Orientador Social

Descricdo Sumaria: E responsavel, em conjunto com o Facilitador Social, pelo
planejamento de atividades a serem desenvolvidas.
\
Responsabilidades Periodicas \
1. Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para os demais
profissionais que desenvolvem atividades com o Grupo sob sua
responsabilidade;

2. Solicitar a equipe de referéncia do CRAS atendimento individualizado e visitas
domiciliares a familias participantes do SCFV, quando identificada
necessidade;

Desenvolver e divulgar atividades coletivas e comunitarias no territorio;
Acompanhar os Grupos sob sua responsabilidade, coletando informagées para
registro diario de participagédo dos usuarios e relatérios quantigualitativos
mensais,

i
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Avaliar, junto aos usuarios, os resultados e impactos do Servigo;

Prestar esclarecimentos aos 6rgaos de fiscalizagdo sempre que demandado.

Participar de atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo do

Servigo, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela oferta do

SCFV,

8. Organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio
social, explorando e desenvolvendo temas e conteudos, de acordo com 0s
percursos do SCFV,

9. Participar de atividades de capacitagao;

10. Supervusnonar e orientar o desenvolvimento das atividades realizadas com o0s
usuarios;

11.Manter arquivo fisico da documentagdo dos usuarios e grupos do SCFV,

incluindo os formularios de registro diario de participa¢do nas atividades;

N

Subordinacdo: Reporta-se ao Coordenador Geral do SCFV 0 a 17 anos.

Requisitos ou Qualificagoes Exigidas
v" Escolaridade:
v" Minimo: Ensino Superior
v Desejavel: Pés-Graduagao na area de assisténcia social ou educagao.

Experiéncia:
v" Desejavel: Ter atuado na area social.

Conhecimentos:
v Politicas de Assisténcia Social.
v Conhecimento da legislagé@o e orientagdes especificas para o servigo.
v Conhecimento da legislagéo sobre educagéo.
v Nogbes de Informatica.

Competéncias:
Organizagao;
Flexibilidade;
Criatividade;
Visao-estratégica;
Comprometimento;
Motivacgéo;

Etica;
Inteligéncia-emocional.

<

AR N N T Y U N

16.4 - Facilitador Social

Descricdo sumaria: E responsavel pela realizagdo e mediagdo de grupos de
convivio, respeitando sua area de atuagéo e competéncias. Deverao planejar, junto
ao orientador social, as estratégias que serao desenvolvidas visando garantir a
integracdo das atividades aos objetivos gerais planejados.

Responsabilidades Periodicas
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. Organizar e realizar de atividades culturais, esportivas e de lazer com as

criangas e adolescentes participantes do SCFV;

Integrar-se e construir vinculos com as criangas e adolescentes promovendo a
sua participagao nas atividades;

Promover o desenvolvimento da crianga e do adolescente, elevando-a a uma
compreensao cada vez maior sobre o mundo e sobre si mesmo na perspectiva
da prevengéo e do favorecimento ao acesso aos seus direitos;

Respeitar os participantes do SCFV, enquanto sujeitos em condigdo peculiar
de desenvolvimento, comprometendo-se com a eficacia de seu aprendizado e
socializagao, colocando-o a salvo de qualquer tratamento desumano, vexatério
ou constrangedor;

Participar de atividades de capacitagéo e formagédo continuada, grupos de
estudo, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeicoamento e melhoria na qualidade do servigo

Participar de atividades de planejamento, sistematizagao e avaliagdo do SCFV,
juntamente com a equipe de trabalho.

Planejar as atividades a serem desenvolvidas com os participantes dos Grupos
de Convivio do SCFV, de acordo com as Orientagdes Técnicas sobre o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — 06 a 17 anos, ECA - Estatuto
da Crianga e do Adolescente, Planejamento Estratégico do CRAS e Plano de
Trabalho do SCFV;

Cumprir e fazer cumprir as rotinas estabelecidas para o bom funcionamento do
SEervico;

Organizar o ambiente de trabalho no inicio e final de cada atividade;

Requisitos ou Qualificagoes Exigidas
v Escolaridade:
v" Minimo: Ensino Médio
v Desejavel: Graduagao na area de: Esporte, Musica e Educagéo.

Experiéncia:

v Desejavel: Ter atuado na area social.
Conhecimentos:

v Politicas de Assisténcia Social.

Subordinagao: Reporta-se ao orientador social.

16.5 Servente Limpeza

Descrigao Sumaria: Executar trabalhos de limpeza em geral, para manutengéo das
condi¢des de higiene e conservagado do ambiente.

Responsabilidades Periddicas

1

Executar os servicos de conservagdo e limpeza do espago ocupado pelo
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

2. Responsabilizar-se pelo uso adequado do material de limpeza, material

permanente e de consumo, ressarcindo os danos causados pelo mau uso;
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3. Verificar diariamente as condigdes de ordem e higiene de todas as
dependéncias da unidade sob sua responsabilidade;

4. Armazenar adequadamente produtos quimicos e de limpeza, n&o os deixando
ao alcance das criangas.

5. Comunicar ao orientador social as irregularidades de que tiver conhecimento;

6. Usar roupas e calgados que atendam as normas da vigilancia sanitaria;

7. Atender as criangas e adolescentes com cordialidade e respeito, bem como os
demais profissionais do Servico;

8. Cumprir seu horario de trabalho e participar das reunides e capacitages
quando convocada;

9. Utilizar EPI's fornecido pela entidade mediante recibo e fiscaliza¢ao;

10. Efetuar as demais tarefas correlatas a fungao.

1.

Requisitos ou Qualificagdes Exigidas

v Escolaridade:

v" Minimo: Fundamental Il

v' Desejavel: Ensino Médio

v Desejavel: Ter atuado em locais com criangas e adolescentes.
Conhecimentos:

v" Politicas de Assisténcia Social.
Subordinagao: Reporta-se ao orientador social.

16.6 - Servente Cozinha
Descrigao Sumaria: Preparar os alimentos, observando os metodos de cozimento e

padrdes de qualidade. Auxiliar na organizagéo e supervisdo dos servigos de cozinha
Responsabilidades Peridédicas

1. Executar os servigos de conservagao e limpeza do espago ocupado pelo
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFCV;

2. Responsabilizar-se pelo uso adequado do material de limpeza, material
permanente e de consumo, ressarcindo os danos causados pelo mau uso; [

3. Verificar diariamente as condigdes de ordem e higiene de todas as |

dependéncias da unidade sob sua responsabilidade;

Comunicar ao orientador social as irregularidades de que tiver conhecimento;

Usar roupas e calcados que atendam as normas da vigilancia sanitaria;

Atender as criangas e adolescentes com cordialidade e respeito, bem como os

demais profissionais do Servi¢o;

7. Cumprir seu horario de trabalho e participar das reuniées e capacitagdes

quando convocada,

Utilizar EPI's fornecido pela entidade mediante recibo e fiscalizagao;

9. Preparar e servir alimentagdo de acordo com o cardapio elaborado por
nutricionista;

10.Prezar pelas normas de higiene e manipulagcao de alimentos, conforme
legislagao vigente;

o O

®
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11.Receber e conferir qualitativamente e quantitativamente os géneros
alimenticios de acordo com a requisi¢éo de entrega, informando ao orientador
social situagdes irregulares que ocorrerem;

12.Encarregar-se pelo acondicionamento e pela conservagdo dos alimentos;

13.Responsabilizar-se pela conservagdao e uso adequado dos materiais e
equipamentos sob sua responsabilidade, informando quanto a necessidade de
conserto ou substituigao;

14. Zelar pelo local de armazenamento e distribuigdo da alimentagdo, mantendo-o
limpo e organizado;

15. Comunicar, com devida antecedéncia, faita de material, gas e alimentos;

16. Responsabilizar-se pela limpeza e organizagéo da cozinha, dos equipamentos
e utensilios e pelo depdsito da alimentagao;

17.Manter atualizada a carteira de salde exigida pela Vigilancia Sanitaria;

18. Somente permitir a entrada na cozinha de pessoas que irdo executar alguma
atividade inerente a alimentacéo e devidamente paramentada;

19. Efetuar as demais tarefas correlatas a fungao.

Requisitos ou Qualificagoes Exigidas
v Escolaridade:
v" Minimo: Fundamental Il
v Desejavel. Ensino Médio

v Desejavel: Ter atuado em locais com criangas e adolescentes.
Conhecimentos:

v" Politicas de Assisténcia Social.

Subordinagao: Reporta-se a Equipe de Referéncia de cada nucleo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e ao coordenador do SCFV.
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